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Innovationskraft aus Bochum – eggheads 
gehört zu Deutschlands TOP100 Innovatoren

Bochum, 29. Juni 2018:  Im Rahmen der 25-jährigen Jubiläumsrunde des Innovationswett-
bewerbs TOP 100 wurde eggheads am 29.06.2018 als Innovationsführer des deutschen 
Mittelstands ausgezeichnet. Damit gehört das Bochumer Unternehmen zu den innovativsten 
Unternehmen des deutschen Mittelstandes. Zuvor unterzog sich eggheads, wie viele andere 
Unternehmen auch, einem wissenschaftlichen Analyseverfahren rund um Innovations
management, innovative Unternehmensführung und Innovationserfolg. Dabei überzeugte das 
Bochumer Unternehmen insbesondere in der Kategorie „Innovative Prozesse und Organisation“.

Digital handeln und innovativ vorausblicken
Seit über 20 Jahren entwickeln die eggheads am Firmenstandort Bochum ihre Standardsoft-
ware eggheads Suite und unterstützen Unternehmen aus Industrie und Handel bei der pro-
zessgesteuerten Verwaltung und Vermarktung Ihrer Produktinformationen. Besonders bei der 
Digitalisierung kommt Kunden der Einsatz der eggheads Suite zu gute. Produktinformationen 
können personalisiert und segmentiert für unterschiedliche Kanäle zur Verfügung gestellt 
werden, um den Endkunden mit relevanten Informationen zu bedienen. Aufgrund der völligen 
Branchenunabhängigkeit der Software kann jeder Kunde, ob dieser Schrauben, Reisen oder 
Mode vertreibt die Standardsoftware-Lösung nutzen. Dem Kunden wird eine Lösung geboten, 
mit der die Softwarebausteine des Standards nach den Bedürfnissen des Kunden zusammen-
gesetzt werden.

Ein System für alle(s)
Als technologieführender Softwarehersteller arbeitet TOP-Innovator eggheads ununterbro-
chen an der Erweiterung seiner Standardsoftwarelösung eggheads Suite. Mit der Umsetzung 
neuer Anwendungen, die sich auch aus den Anforderungen der Kunden ergeben, entwickelt 



sich die Software zeitgerecht entlang der digitalen Herausforderungen des Marktes. Die durch 
den Kunden angestoßenen, neuen Anwendungen werden in die Standardsoftware integriert, 
so dass diese nach dem nächsten Release für alle Kunden zur Verfügung stehen. Damit profi-
tieren alle Kunden vom stetigen Fortschritt. Innovatives Denken und Handeln gehört für egg-
heads zum täglichen Selbstverständnis. Mitarbeiter aus allen Abteilungen sind aufgefordert, 
ihre eigenen Ideen einzubringen. Um das zu motivieren herrscht das Prinzip der offenen Büro-
türen und auch nach über 20 Jahren eine gewisse Start-up Mentalität, gepaart mit der Seniori-
tät der langjährigen Erfahrung.

Gemeinsam agieren
Aber nicht nur die eigenen Mitarbeiter werden in den Unternehmensfortschritt involviert. Der 
Austausch und die partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Kunden und Partnern ist eine der 
wichtigsten Grundprinzipien des Bochumer Softwarehauses. eggheads intensiviert diese Her-
angehensweise der Softwareentwicklung durch den aktiven persönlichen Austausch im Rah-
men des etablierten Kundentages, dem „eggheads day“. Dieser Tag steht unter dem Zeichen, 
gemeinsam mit Kunden, Partnern und eggheads Mitarbeitern über Funktionen, neue Ideen und 
Tipps und Tricks zu diskutieren und auszutauschen. Anwender treffen auf Programmierer, Bera-
ter und Supportmitarbeiter und auch das Management ist mitten im Geschehen. Einige Kunden 
begleiten eggheads seit mehr als zehn Jahren und agieren inzwischen schon fast wie Kollegen. 

TOP 100 - der Wettbewerb
Gemeinsam mit Mentor Ranga Yogeshwar zeichnet TOP 100 Unternehmen aus, die zu 
den Innovationsführern des deutschen Mittelstandes zählen. Seit 25 Jahren wird das TOP 
100-Siegel für besondere Innovationskraft und überdurchschnittliche Innovationserfolge ver-
geben. Unter wissenschaftlicher Leitung bewerten namhafte Experten aus Wirtschaft, Wis-
senschaft, Medien und Politik die teilnehmenden Unternehmen nach ihren Innovationserfolg 
und ihren Leistungen. Diese Bewertung findet auf der Grundlage von rund 100 Prüfparame-
tern statt, die in den fünf Kategorien, Innovationsförderndes Top-Management, Innovations
klima, Innovative Prozesse und Organisation, Außenorientierung/ Open Innovation und 
Innovationserfolg, aufgeteilt sind.

Das TOP 100-Siegel wird jährlich in drei Größenklassen (bis 50 Mitarbeiter, 51 bis 200 Mit-
arbeiter, über 200 Mitarbeiter) an jeweils maximal 100 Unternehmen je Größenklasse verge-
ben. Die Übergabe findet im Rahmen des Mittelstands-Summit statt und wird vom Mentor 
des Wettbewerbs, Wissenschaftsjournalist Ranga Yogeshwar, vollzogen. Projektpartner des 
Wettbewerbs sind die Fraunhofer-Gesellschaft zur Förderung der angewandten Forschung 
und der Mittelstandsverband BVMW.
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Geschäftsführer Wolfgang Wichert: „Die Auszeichnung zum TOP-Innovator 2018 macht uns 
sehr stolz. Sie ist Ansporn für uns, auch in Zukunft immer weiter neue Wege zu gehen, unsere 
Kunden und Partner eng in die eigenen Prozesse mit einzubinden und uns immer wieder kri-
tisch zu hinterfragen.“

Weitere Informationen:
www.eggheads.de
https://www.top100.de/home.html


